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ZARABIANIE W 2026 ROKU
I CO TO DLA CIEBIE OZNACZA



Nazywam się Ania Witowska i od ponad 16 lat uczę kobiety tworzyć piękne życia na
własnych zasadach. Na własnych zasadach, czyli jak?

Tak abyś mogła się spełniać. Abyś miała czas na przeżywanie życia oraz spędzanie go z
bliskimi osobami. Abyś mogła doświadczać, podróżować, rozwijać się i realizować swoje
cele i marzenia. I co najważniejsze abyś mogła za powyższe zapłacić swoimi pieniędzmi.

Prowadzę własne biznesy od ponad 20 lat, co pozwoliło mi zebrać ogrom praktycznego
doświadczenia.
Stworzyłam od zera trzy osobiste marki oraz kilkanaście autorskich programów. Miałam
przyjemność przetrenować kilkanaście tysięcy kobiet oraz być ekspertem w Wysokich
Obcasach oraz Polsacie. Napisałam dwie książki, które były bestsellerami w Empiku. 15
lat temu zakochałam się w giełdzie i koncepcie, że Twoje pieniądze mogą pracować dla
Ciebie i zarabiać Ci kolejne pieniądze.

CZEŚĆ!



OD LAT OBSERWUJĘ ZARABIANIE
 I TO JAK ONO SIĘ ZMIENIA.

Dostrzegam powtarzające się schematy, kryzysy, które dla jednych stają
się problemem, dla innych szansą. I to jak wpływa to na nas, kobiety. 

Zebrałam razem te moje przemyślenia, abyś zamiast bać się tego co dalej,
mogła ROZPOZNAĆ zmieniające się trendy, ZROZUMIEĆ zmiany 
i wykorzystać pojawiające się szanse. 

Jeśli dopiero zaczynasz swoją świadomą przygodę z zarabianiem, 
to chcę Cię zapewnić, że to normalne, że możesz czuć się trochę
nieswojo i pieniądze mogą wyzwalać w Tobie emocje. 

Ja też tak kiedyś się czułam! 

Chciałam zarabiać więcej, ale jednocześnie czułam ogromny dyskomfort
gdy temat pieniędzy się pojawiał i mój umysł interpretował to jako: 
"to nie jest dla Ciebie dobre, zostaw to" 
i dlatego tematu pieniędzy nie podejmowałam.

Przyszedł jednak dzień w którym ZROZUMIAŁAM, że mój umysł 
sabotuje mnie! 

Że zarabianie jest dla mnie dobre, bo rozwiązuje 80% problemów i daje
poczucie bezpieczeństwa oraz komfortu. Że po prostu mój umysł, który
nie lubi zmian, ani nowych rzeczy, staje mi na drodze. 

To mi potężnie kliknęło i sprawiło, że podjęłam decyzję, że z moim
umysłem WYGRAM. I że przejmę nad nim kontrolę, pokażę mu drogę
i przekonam go, że zarabianie jest fajne.



OD LAT OBSERWUJĘ ZARABIANIE
 I TO JAK ONO SIĘ ZMIENIA.

I z perspektywy mojej historii oraz tysięcy kobiet, które też to zrobiły 
moim sposobem, zapewniam Cię, że Ty też możesz polubić się
 z zarabianiem i ze swoim umysłem wygrać. 

Jeśli więc jesteś kobietą taką jak ja (a myślę, że jesteś), 
zrób pierwszy krok teraz i obiecaj sobie,
że Kobietą Mądrą Finansowo się staniesz, 
choćby nie wiem co, zgoda?

I  tu przechodzimy do ważnej kwestii, a mianowicie do tego, że 
bycie Mądrą Finansowo, to ROZUMIENIE zarabiania oraz zmian, 
a nie uciekanie od nich. Uciekanie napędza nasz strach. 
Rozumienie buduje naszą siłę. 

A Ty chcesz więcej siły, prawda?



W dobie AI zmieniającego nasze życia, cybernetyki oraz ekonomicznych głębokich
przemian, trzeba trzymać rękę na pulsie, w zarabianiu aby nie przegapić swoich szans 
i nie zostać w tyle. 

W tym krótkim ebooku oprócz wytłumaczenia Ci procesu zmian, dodałam dla Ciebie także
kilka ćwiczeń, pytań, oraz rady ode mnie na co warto zwrócić uwagę. Mam nadzieję, że
jesteś gotowa!

Zacznę od najważniejszego...

Zmieniły się zasady wokół pieniędzy i to jest coś co trzeba zrozumieć.

Przez lata uczono nas jednego bardzo prostego schematu. 

Zarabiasz.Oszczędzasz. Chronisz swój majątek, robisz jak najmniej, a bezpieczeństwo
przychodzi samo. To było coś co przez lata działało. 

Nie wiem jak Ty, ale ja słyszałam to w domu, widziałam wśród znajomych i przez lata to
była jedyna logiczna droga jaką znałam. 

Ba! Nawet nią podążałam i liczyłam na to, że będzie finansowo dobrze. 
Jednak w momencie w którym podjęłam decyzję, że ja chcę więcej od życia, że finansowa
"przeciętność" mnie nie zadowala, wyłamałam się z tego i zaczęłam uczyć się o zarabianiu
i inwestowaniu. I to przełożyło się na życie, którym dzisiaj żyję. 

Wracając jednak do zasad wokół pieniędzy, które się zmieniły...  Przez wiele lat było to
spójne. Dające poczucie kontroli. Tylko że ta opowieść rozsypała się w liczbach i faktach.

I to nie z jednego powodu, ale wielu. Samo trzymanie pieniędzy i zabezpieczanie ich
przestało wystarczać. I zamiast działać dla nas, OBRACA się przeciwko nam. 

Zobacz, co się tutaj dzieje naprawdę...
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POJAWIŁA SIĘ PRZEPAŚĆ POMIĘDZY TYM
ILE ZARABIAMY I TYM NA CO NAS STAĆ.

PUNKT 1



Pojawiła się przepaść pomiędzy 
tym ile zarabiamy i tym na co nas stać.

Pomiędzy tym w co mierzymy, a na co realnie jesteśmy w stanie zarobić. 
Nasze przywiązanie do tego co kiedyś działało- bycie ostrożno-pasywnym, niestety wywodzi
nas w pole i sprawia, że nie stać nas na życie, którego chcemy. To jest coś, co siedzi w nas
dość głęboko. Myślenie, że jeśli pieniądze są w banku, to są bezpieczne. Jeśli będę
pracować, odkładać, to wszystko będzie dobrze. Tyle tylko, że Twoich pieniędzy w banku
realnie nie ma, ponieważ bank Twoimi pieniędzmi obraca, pożycza je oraz inwestuje. 
A samo pracowanie i odkładanie, przestało wystarczać.

W praktyce to wygląda tak, że być może myślałaś, że minie rok, dwa i pewne produkty,
doświadczenia staną się dla Ciebie dostępne, ale w praktyce, Ty zostałaś na podobnym
poziomie, a one stały się dużo droższe.

100 zł to już nie jest 100 zł
Jeszcze kilka lat temu ta sama kwota pozwalała na coś więcej. Większy koszyk. Więcej
swobody. Więcej spokoju. Dziś za te same pieniądze kupujesz mniej. I jutro kupisz jeszcze
mniej. Inflacja nie działa jak nagły wypadek. Nie krzyczy. Nie alarmuje.

Inflacja działa cicho.  Obniża realną wartość pieniędzy dzień po dniu. Bez pytania, czy
jesteś na to gotowa. Bez informacji zwrotnej w aplikacji bankowej. Na koncie nadal
widzisz tę samą liczbę. Ale jej siła nabywcza maleje. Co gorsza, oficjalna inflacja, a to na
co Cię realnie stać, to dwie różne rzeczy.

Nie wierzysz mi? Popatrz realnie na co Cię stać oraz jak bardzo uciekły Ci rzeczy
jakościowe, które chciałaś mieć. Być może w zasięgu Twojej ręki są "okrojone z wartości"
podróbki, coś co jest kompromisem, ale nie stoi za tym wartość, która kiedyś była
zagwarantowana.

To oznacza jedno:

jeśli Twoje pieniądze „leżą” i wydaje Ci się, że je chronisz i są bezpieczne, to niestety tak
to nie działa... To tak jakbyś trzymała w rękach wiadro z wodą i myślała, że nikt Ci jej
nie zabierze, ale NIE WIDZIAŁA, że w wiadrze są dziury i woda Ci przez nie wycieka.
Tak właśnie wyciekają Ci pieniądze, a właściwie ich wartość. 
(mnie bardzo wkurza inflacja, dlatego między innymi inwestuję, aby mnie nie okradała)



Pojawiła się przepaść pomiędzy 
tym ile zarabiamy i tym na co nas stać.

To całe trzymanie wytłumaczę Ci tak...

Gotówka w szufladzie = iluzja bezpieczeństwa.

W momentach niepewności ludzie robią to samo. Szukają kontroli. Przynajmniej w takiej
formie jakiej wydaje im się być dobrą. Badania pokazują, że coraz więcej Polaków trzyma
pieniądze w domu w gotówce. 

W szufladach. W skarpetkach. Jako symbol „bezpieczeństwa”. 

To nie jest przypadkowe. To reakcja na: narracje o kryzysach, strach przed wojną, brak
zaufania do systemów (to zachowanie typu, jeśli mogę dotknąć i mieć w domu, to jest to
bezpieczne)

Źródło: Business Insider Polska – badania dotyczące podejścia Polaków do oszczędzania i przechowywania gotówki.

I teraz bardzo ważne: to zachowanie daje ulgę emocjonalną i ja to rozumiem. 
Jednocześnie szkodzi Ci finansowo.

Bo gotówka: nie pracuje, nie chroni przed inflacją, z czasem realnie traci wartość. 
To, co ma dawać poczucie bezpieczeństwa, w dłuższym horyzoncie osłabia pozycję
finansową.

Ćwiczenie

Sprawdź realnie patrząc na swoje dochody i na wydatki,
czy stać Cię na więcej, czy wręcz przeciwnie, wiele rzeczy

"odskoczyło" Ci, bo ich ceny tak bardzo poszły w górę. 

Czy robisz zakupy na luzie, bo realnie stać Cię na więcej,
czy też szukasz sensownych zamienników, które kosztują mniej?



Miejsce na notatki
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LICZBY PRZESTAŁY MIEĆ SENS 
DLA WIELU OSÓB.

PUNKT 2



Liczby przestały mieć sens 
dla wielu osób.

Czyli niezależnie od tego ile godzin, czy lat będą pracować i tak wiele dóbr (w tym także
mieszkania i domy) zostaną poza ich zasięgiem. I to jest bardzo smutne. W coraz większej
ilości krajów mamy do czynienia z efektem "Give up". To moment kiedy w gospodarstwie
domowym dwójka ludzi pracuje, ale pomimo tego nie stać ich na dziecko (ponieważ koszty
są zbyt wysokie) czy mieszkanie, ponieważ nie są w stanie odłożyć pieniędzy, bo zarabiają
za mało... i dlatego się poddają

I to niestety pokazuje, że jedno źródło dochodu to dziś forma ryzyka,  niestabilności. 
Mnie to kiedyś przeraziło, świadomość, że jestem zależna od czyjegoś widzimisię i to, 
że gdy stracę pracę, to stracę 100% swoich dochodów. 

I teraz zobacz, przez lata mówiono nam, że stabilność to jedno, solidne źródło dochodu.
Jedna pensja. Jedna wypłata. Jedno „bezpieczne miejsce”. Ale niestety ta "bezpieczność"
się skończyła (poniżej pokażę Ci jak). W 2026 roku ten model przestał pełnić funkcję
ochronną.

Nie dlatego, że praca znika. Ale dlatego, że jedno źródło dochodu oznacza pełną zależność
od decyzji, na które nie masz wpływu: jednej firmy, jednego rynku, jednego zarządu,
jednego modelu biznesowego.

Jeśli coś pęknie, pęka wszystko naraz. Dlatego aby się ZABEZPIECZYĆ I BYĆ MĄDRĄ,
trzeba przesuwać zarabianie w stronę portfela dochodów, a nie jednego strumienia (czyli
bardziej po ludzku, trzeba mieć więcej niż jedno źródło dochodu).

Coraz więcej osób łączy:

pracę z projektami,
kompetencje z inwestowaniem,
bieżący dochód z przyszłymi przepływami pieniędzy.

Nie po to, żeby się „narobić” czy wziąć sobie więcej na głowę. Ale po to, żeby nie być
finansowo bezbronną w momencie zmiany. Osobiście doświadczyłam w życiu kilku
momentów finansowej bezbronności. Tego, że byłam zdana na czyjąś łaskę, że nie miałam
prawa głosu, że nie mogłam być w pełni sobą, ani odejść z układu, który mi nie służył. 
I ten ból, a nawet upokorzenie, które temu towarzyszyło - PRZEKUŁAM na siłę, która
mnie do przodu pchała, w stronę dobrych zarobków i zabezpieczenia się finansowego. 



Liczby przestały mieć sens 
dla wielu osób.

I tu chcę trochę poszerzyć Twoją perspektywę, bo w szkole nas tego nie uczą, a to jest
klucz do zamożności. Mi potężnie to pomogło, dlatego tego uczę kobiety.

Praca daje wypłatę. Aktywa budują majątek.
Popatrz na to tak, dochód z pracy ma swoje limity:

wymaga Twojej obecności i ciągłej powtarzalności
kończy się, gdy przestajesz działać,
jest zależny od rynku, zdrowia i decyzji innych ludzi
ma limity, nie możesz tego skalować i mieć 3 prac w tym samym czasie
nie pozwala Ci przestać pracować, bo nigdy nie zarabiasz wystarczająco dużo, 

aby odłożyć na resztę życia

Aktywa działają inaczej.

To wszystko, co może:
generować i pomnażać pieniądze bez Twojego codziennego zaangażowania,
pracować nawet wtedy, gdy Ty odpoczywasz,
budować odporność finansową w czasie.

(dlatego jestem taką fanką mądrego inwestowania)

Dlatego pieniądz coraz częściej płynie nie do najbardziej zapracowanych, ale do tych,
którzy potrafią zamieniać nadwyżki w system. Czyli zobacz, znów wracam do tego aby
finansowo mądrą się stać, bo dopiero wtedy zaczyna się zarabianie i dobra zabawa.

Ćwiczenie

Weź kartkę i napisz: ile lat pracujesz zawodowo 
i zarabiasz i na ile majątku się to przełożyło? 

Sprawdź, czy ta liczba jest satysfakcjonująca patrząc 
na to ile masz lat i ile lat pracujesz? Czy też nie. 

Następnie policz ile musiałabyś oszczędzać, albo ile lat musiałabyś pracować
aby dojść do wymarzonego poziomu życia, czy jest to w ogóle możliwe.

Pamiętaj, że nie robisz tego aby poczuć emocje, ale aby zobaczyć jak Ci idzie
i jeśli idzie średnio, to aby w to nie brnąć, tylko wprowadzić korekty. 



Miejsce na notatki
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ŚWIAT PRZYSPIESZYŁ TECHNOLOGICZNIE 
I SZTUCZNA INTELIGENCJA JEST DOSŁOWNIE WSZĘDZIE.

PUNKT 3



Świat przyspieszył technologicznie 
i sztuczna inteligencja jest dosłownie wszędzie.

A to oznacza zmiany przez duże Z.  I to tempo zmian przytłacza i nasze umysły nie
nadążają za tym co się dzieje. W wielu przypadkach prowadzi to do tego, że zamiast
wykorzystać ten moment i zobaczyć dla siebie szanse, czujemy się sparaliżowane i nie
wiemy co zrobić. Ja też to czuję i dlatego bardzo dbam o to, gdzie jest moja uwaga i fokus. 

Pojawia się efekt zmęczenia, nie odnajdywania się i chęć" przeczekiwania" tego co się
dzieje, w nadziei, że wszystko wróci do znanej normalności. Tyle tylko, że zmiany nie
przechodzą, one nakładają się jedna na drugą i sprawiają, że jesteśmy coraz bardziej do
tyłu i coraz bardziej przytłoczone. 

I ludzie widzą, że pieniądze się kurczą, a przyszłość coraz mniej kolorowo wygląda, ale nie
podejmują działań. Dlaczego? 
Ponieważ nie wiedzą komu zaufać. Są setki coachów, kursów i obietnic “zarobku z dnia na
dzień”. A to prowadzi do paraliżu decyzyjnego i tego, że lepiej nic nie robić, niż źle
wybrać. I koło się zamyka. AI i deep fake także nie pomagają, bo ludzie nie są pewni, czy
mają do czynienia z prawdziwą osobą, czy wykreowaną sztucznie inteligencją.

I tutaj znów będę głosem rozsądku...
Boisz się? Rozumiem to. Ale unikanie działań, czy rzekomego "ryzyka" stało się
największym ryzykiem.
To, co przez lata było uznawane za rozsądne: ostrożność, niewychylanie się, czekanie 
aż sytuacja się wyklaruje, dziś coraz częściej działa przeciwko nam.

W 2026 roku brak decyzji jest potężną decyzją. I ma potężne konsekwencje.

Dziś największym ryzykiem jest:
trzymanie wszystkiego w gotówce,
odkładanie edukacji finansowej,
przeczekiwanie zmian,
liczenie, że „jakoś to będzie”. 

Bezpieczeństwo nie polega już na tym, żeby nic nie robić. Polega na tym, żeby umieć
poruszać się w czasach, których pewności nie ma. Polega na elastyczności,
wykorzystywaniu trendów i łączeniu kropek.



Świat przyspieszył technologicznie 
i sztuczna inteligencja jest dosłownie wszędzie.

Jest jeszcze jedna kwestia na którą chcę Ci zwrócić uwagę, bo nie wszyscy to rozumieją.
Rozwój AI to nie tylko postęp technologii.

To także zmiana, która mocno technologicznie podzieli ludzi .  Kiedyś dostęp do
technologii oznaczał: telewizor, telefon czy internet. Obecny dostęp do technologii oznacza
dużo większe różnice. 

W przeszłości wykluczenie technologiczne oznaczało jedno: brak dostępu.  
Nie było komputera. Internetu. Narzędzi.

Dziś dostęp ma niemal każdy. Różnica pojawia się gdzie indziej.Pojawia się w zrozumieniu
i w umiejętności korzystania.

Jeszcze kilkanaście lat temu świat był prostszy. Technologia miała jasne role. Telewizja
informowała. Radio grało. Poczta służyła do spraw „do ogarnięcia”. Życie było bardziej
liniowe. Praca przewidywalna. A przyszłość w miarę czytelna.

Dziś wszystko wygląda inaczej. Wchodzimy w rzeczywistość, która jeśli nie będziemy
uważne może nas podzielić.

Podzielić na ludzi którzy zostaną z boku i nie będą rozumieć co się dzieje i tych, którzy
pójdą do przodu bo się uczą. 

Pierwsza grupa to osoby, które będą się czuły zagubione cyfrowo ponieważ nie zadbały 
o siebie w nowym świecie.

Druga grupa to osoby, które potraktowały technologię jak wsparcie, a nie zagrożenie.



Świat przyspieszył technologicznie 
i sztuczna inteligencja jest dosłownie wszędzie.

Rada

Jeśli nie wiesz od kogoś finansów się uczyć, 
łatwo sobie z tym poradzić. 

Nauczycieli łatwo jest zweryfikować. I Ty też zamiast mieć problem
kogo wybrać, możesz przez to przejść. 

Znajdź kogoś, kto mówi rzeczy, które po prostu mają sens. Nie piękne
obietnice bez zaangażowania, ale proponuje wykonanie pracy, 

która da Ci efekty. 

Nie mówienie Ci miłych rzeczy, które fajnie brzmią na social media,
ale konfrontujące działania, które prowadzą do dojrzałości finansowej.

 No i najważniejsze, ucz się od kogoś, kogo naukę potwierdzają
studenci, to najlepszy wskaźnik wartości (zobacz co mówią kobiety 

o programie Mądra Inwestorka i jak zaangażowaną społecznością są). 

PRZEJDŹMY TERAZ DO SAMEGO ZARABIANIA 
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TO NIE ZAWODY ZNIKAJĄ. 
ZNIKA KONKRETNY TYP WARTOŚCI.

PUNKT 4



To nie zawody znikają. 
Znika konkretny typ wartości

To jest bardzo ciekawy koncept i wytłumaczę Ci to prosto. Przez lata uczono nas myśleć 
o pracy w kategoriach ról i zawodów. Księgowa. Specjalistka. Menedżerka. Ekspertka. 

W 2026 roku to się zmieniło. Dużo mniej ważne niż nasz zawód, który tak naprawdę jest
etykietą, jest odpowiedź na pytanie: jaką wartość w zarabianiu realnie wnosisz? Czyli nie
to jaką "etykietkę zawodową" masz, ale to co umiesz i na ile jest to wartościowe. Ja
osobiście tą konfrontację przeszłam kilkadziesiąt lat temu kiedy na biznesowym szkoleniu
Brian Tracy uświadomił mi co się naprawdę w zarabianiu liczy. Było to niewygodne w
pierwszym momencie, uświadomienie sobie, że gdy mam byle jakie umiejętności, to moja
godzina pracy jest niewiele warta, ale też było to otwierające oczy! I sprawiło, że zaczęłam
UCZYĆ się rzeczy, które moje umiejętności oraz wartość mojej godziny podniosły.

Wracając do tematu...

W 2026 roku rynek nie będzie eliminował ludzi. Będzie eliminował powtarzalne formy
wartości, które da się: 

opisać, 
zautomatyzować, 
odtworzyć taniej i szybciej, 
zastąpić. 

Zarabianie przesuwa się z wykonywania mechanicznie czynności, na: 
decyzje, 
odpowiedzialność, 
interpretację, 
rozumienie kontekstu, 
relację.

Sztuczna inteligencja, czyli AI zastępuje ludzi tam gdzie może wykonać powtarzalne
zadanie, ale nie bierze odpowiedzialności za jego skutki. I właśnie tam przesuwa się
pieniądz.



To nie zawody znikają. 
Znika konkretny typ wartości

Co to oznacza dla Ciebie:

Nazwa stanowiska przestaje być ochroną. Staż pracy także.
Liczy się to, czy Twoja praca kończy się decyzją, czy potrafisz w pracy łączyć kropki i
przynosić rozwiązania, czy dzięki Tobie firma zarabia.
Im bliżej jesteś odpowiedzialności, tym trudniej Cię zastąpić. 

Ćwiczenie pierwsze

Wypisz 5 rzeczy, za które dziś otrzymujesz pieniądze. 
Przy każdej zaznacz: 

- łatwe do powtórzenia, 
- wymagające myślenia, 

- wymagające decyzji i odpowiedzialności.

Ćwiczenie drugie

Naucz się ODDZIELAĆ swoją wartość jako człowiek, kobieta, matka,
koleżanka, od wartości na rynku pracy. 

Prywatnie możesz być cudowną, wartościową kobietą, ale na rynku
zarabiania Twoja wartość może być niewielka, ponieważ nie masz 

wysoko opłacanych umiejętności.



To nie zawody znikają. 
Znika konkretny typ wartości

Rada

Jeśli konkurujesz umiejętnościami na rynku pracy, to zawsze 
mierzysz się z kimś kto może coś zrobić lepiej, taniej czy szybciej. 

Pomyśl o zarabianiu w którym konkurować nie musisz, mniej stresu,
mniej wyścigu szczurów, więcej robienia rzeczy we własnym tempie.

(dla mnie czymś takim stała się giełda. Nikt mnie nie ocenia, z nikim
nie muszę się ścigać, po prostu bazuję na własnych decyzjach)



Miejsce na notatki



Miejsce na notatki
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 PAPIERKI CORAZ MNIEJ OZNACZAJĄ, 
REALNE UMIEJĘTNOŚCI CORAZ WIĘCEJ.

PUNKT 5



 Papierki coraz mniej oznaczają, 
realne umiejętności coraz więcej

Przez lata kult dyplomów rządził i dlatego wiele z nas inwestowało w studia. 
I o ile ta uniwersytecka wiedza jest niezbędna w niektórych zawodach takich jak pilot,
lekarz, czy adwokat, o tyle w wielu obszarach ona nie ma większego sensu. 
Nie ma ponieważ jest nieaktualna, zdewaluowała się. Ponieważ jest zbyt "wąska i sztywna"
i nie łączy informacji oraz nie pozwala zobaczyć BIG picture. 

To co jest dużo bardziej w cenie to: umiejętność myślenia i znajdowania rozwiązań.
Umiejętność łączenia faktów i wyciągania wniosków. Umiejętność widzenia zmian oraz
trendów i wykorzystywanie ich. 

Nieszablonowość oraz kreatywność. Myślenie poza schematami i patrzenie na tematy
inaczej niż inni. Zarabianie i budowanie. I to jest wiedza w którą ja od lat inwestuję
dziesiątki tysięcy na szkoleniach, bo mam świadomość, że to ja jestem kluczem do tego
aby podejmować decyzje i zarabiać. 

Po prostu wiem, że jestem najcenniejszym aktywem dla siebie i, że tego czego się nauczę
nikt mi nie zabierze, a wręcz przeciwnie, będzie to przepustką do moich marzeń.

Ćwiczenie

Oceń w skali od 0-10 na ile jesteś elastyczna w odniesieniu do pieniędzy.
Czyli przykładowo: czy gdy widzisz nowe rzeczy w zarabianiu to czy

sprawdzasz je? Wprowadzasz do swojego życia? jesteś otwarta na
nowinki? Czy też nie chcesz niczego zmieniać, 

bo "przyzwyczaiłaś się" do tego co od lat robisz?



Miejsce na notatki
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RYNEK PRACY SIĘ KURCZY.
RYNEK WARTOŚCI ROŚNIE.

PUNKT 6



Rynek pracy się kurczy. 
Rynek wartości rośnie.

To jest coś o czym wspomniałam Ci już wyżej...  Przez dekady większość ludzi
sprzedawała: - czas, - obecność, - wykonanie zadań. Po prostu wymieniała godziny na
wypłatę. Ale to się zmieniło, ponieważ AI dramatycznie obniża koszt wiedzy i wykonania.
Szybkość. Oraz dostępność (AI nie bierze wolnego i jest produktywne cały czas). 

I to wszystko nie oznacza, że znika praca. To oznacza, że zmienia się sposób, w jaki
powstaje dochód.

W 2026 roku pieniądze coraz częściej idą za: 
rozwiązywaniem problemów, 
skracaniem drogi, 
zdejmowaniem ciężaru decyzyjnego z innych, 
redukowaniem ryzyka.

Rynek przestaje nagradzać obecność. 
Zaczyna nagradzać efekt i wpływ.

Co to oznacza dla Ciebie:

Dochód coraz rzadziej jest liniowy.
Bezpieczeństwo finansowe nie wynika z etatu, tylko z użyteczności.
Im większy problem rozwiązujesz, tym większy masz wpływ.

Zwrócę Ci uwagę na jeszcze jedną ważną rzecz... 

Kobiety startują z innego miejsca i to trzeba nazwać
Kobiety częściej mają przerwy w karierze. Częściej zaczynają z mniejszym kapitałem.
Częściej biorą na siebie odpowiedzialność za innych. Częściej odkładają siebie „na
później”. Częściej krygują się, za długo myślą, czekają na gotowość 
i niestety marnują za dużo czasu!



Rynek pracy się kurczy. 
Rynek wartości rośnie.

To nie jest kwestia ambicji. To jest kwestia warunków startowych. Ale też trochę tego
całego wmawiania nam, że niby my nie ogarniamy dobrze pieniędzy, albo, że zajmowanie
się nimi jest niekobiece... co za bzdura! Trzeba pogonić to w cholerę!

Ale też skorygować swoje podejście! Nie tylko chcieć więcej zarabiać, ale też przekuwać
te chcenia na realne działania Kochana. Bo system finansowy nie nagradza intencji.
On nagradza decyzje, wiedzę i ekspozycję na rynek.

Dlatego brak edukacji finansowej kobiet w 2026 roku nie jest neutralny.
Jest realnym zagrożeniem dla naszego bezpieczeństwa finansowego w dłuższym terminie.

Ćwiczenie

Odpowiedz pisemnie: Jaki problem zawodowo rozwiązuję 
dziś dla innych i co by się stało, gdybym zniknęła? 

Czy dzięki temu co robię firma realnie zarabia więcej?

Rada

Sprawdź czy możesz połączyć to co robisz z jakimiś narzędziami AI,
ulepszyć, przyspieszyć swoją pracę lub dodać do niej wartość. 

Zapytaj się w pracy co możesz zrobić aby być bardziej użyteczna?



Miejsce na notatki
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DUŻE INSTYTUCJE NIE NADĄŻAJĄ.

PUNKT 7



Duże instytucje nie nadążają.

To jest ciekawy punkt, który brutalnie obnaża instytucje, duże firmy oraz opornych na
zmiany ludzi. Wiele firm, w tym także część korpo światka, kieruje się starym podejściem:
planowanie rok, dwa lata do przodu, hierarchia decyzji bardzo długa i zajmująca czas,
papierologia, zamiast realnego przepływu informacji oraz flow. A to podejście niestety się
nie sprawdza, bo jest zbyt wolne i nie nadążające za prędkością z jaką zmienia się świat. 
I to prowadzi do wewnętrznych kryzysów, coraz mniejszych profitów i coraz większych
cięć oraz zwolnień. 

Ceo-si i menagerowie czują się zdezorientowani, ponieważ myśleli, że "mocno się
zakotwiczyli" i ich pozycje oraz sposób myślenia jest nienaruszalny. Ale przyszła
rewolucja AI i okazuje się, że ich nie potrafią się w tym odnaleźć.

Przyznaję, że mnie to trochę bawi jak widzę ludzi, którzy śmiali się kiedyś ze mnie, że ja
rozwijam się i uczę się inwestowania i uważali, że to fanaberia, a dzisiaj w panice proszą
mnie o korepetycje finansowe. Ot, taka ciekawostka.

Co to w praktyce oznacza dla Ciebie?

Przyspieszony kurs dojrzewania i zrozumienia, że firma jest tak dobra, na ile mądrzy 
i elastyczni są ludzie, którzy nią zarządzają. Zrozumienie, że niereformowalne molochy
rozpadają się i jeśli jesteś ich częścią, to wykreślą Cię z listy zatrudnienia szybciej niż
myślisz. Zrozumienie także, że rozmiar firmy WCALE nie jest gwarancją bezpieczeństwa,
ani bezpieczeństwa dla Ciebie.

Poza tym jeszcze jedna ważna rzecz... 

Klarowność,myślenie i zaufanie stają się walutą.
W świecie nadmiaru informacji, AI i chaosu, pieniądz coraz częściej idzie do tych, którzy:

potrafią upraszczać,
dają jasny kierunek,
zdejmują z innych ciężar decyzyjny,
projektują rozwiązania zamiast tylko reagować.

Klarowność staje się kompetencją finansową.
Zaufanie staje się aktywem.



Ćwiczenie

spróbuj przenieść poczucie bezpieczeństwa z zewnątrz, do środka 
i oprzeć je o siebie. Zrób listę swoich mocnych stron oraz umiejętności 

w zarabianiu, które pomogą Ci poradzić sobie.
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ZASADA "IM- TYM" 
CORAZ MOCNIEJ DZIAŁA

PUNKT 8



Zasada "Im- Tym" 
coraz mocniej działa

Na czym polega ta zasada? Kojarzysz powiedzenie "im więcej czasu mija, tym bogaci stają
się coraz bogatsi, a biedni stają się coraz biedniejsi"? Ooo właśnie o tym mówię... I nie
odnosi się to tylko i wyłącznie do zamożności, ale także do: poziomu siły, monopolu oraz
tego kto pociąga za sznurki i dyktuje warunki.

I świetnie to widać w polityce i w tym co się dzieje w dużych krajach. Widać kto rządzi, 
a kto ma niewiele do powiedzenia. Kto swoją decyzją może wpłynąć na to co się dzieje 
w świecie, a kto musi się podporządkować.

Im więcej czasu upływa, tym słabi stają się coraz słabsi, a silni, coraz silniejsi. 

Czy jest to fair?

Teoretycznie nie, ale... pokażę Ci trochę inną perspektywę. Wyobraź sobie dwie kobiety 
w podobnym wieku. Obie chcą mieć fajne życie, bo są ambitne. Kobieta pierwsza dużo
mówi czego to ona kiedyś nie zrobi, ale wiecznie jest jej "nie po drodze". Nie chce niczego
poświęcić, nie chce niczego się nauczyć i wiecznie nie ma czasu. Kobieta druga wręcz
przeciwnie. Zacisnęła pasa i zawzięła się mocno. Mija czas i pierwsza kobieta nadal
bardzo chce, ale krzywa jej życia zjeżdża w dół, po podwyżki, bo coraz większy stres, bo
coraz mniej może. Kobieta druga zbiera efekty swojej pracy. Jest wyedukowana, jej siła
sprawcza urosła, widzi masę szans na zarobki i ma większe pieniądze.

I tak właśnie działa zasada "Im-Tym". Czas KUMULUJE nasze decyzje lub ich brak. 
Nasze dobre wybory lub ich brak. Wybieranie tego co dobre na tu i teraz, albo dobre na
życie.

I Duzi Gracze, czytaj Duże kraje a właściwie liderzy, którzy nimi kierują podejmują często
trudne decyzje, które trzęsą polityką oraz giełdą. I których większość niewyedukowanych
ludzi nie rozumie. Ale to właśnie buduje ich siłę i to, że stają się coraz potężniejsi i coraz
więcej mogą.



Ćwiczenie

Oceń czy w miarę upływu czasu możesz coraz więcej, czy coraz mniej?
Czy podejmujesz decyzje dobre na tu i teraz, czy takie które budują 

Twoją siłę i poczucie bezpieczeństwa na życie?



PODSUMUJĘ TO TAK... W 2026 ROKU:

przenieś punkt ciężkości z bezpieczeństwa zewnętrznego na wewnętrzne
Przestań opierać się już wyłącznie na: firmie, stanowisku, obietnicy stabilności.

Zacznij opierać się na: rozumieniu mechanizmów, umiejętności uczenia się, zdolności
adaptacji, własnej decyzyjności.

To nie odbiera spokoju.To go buduje.

PO PIERWSZE

świadomie rozwijaj umiejętności, które nie starzeją się technologicznie. Zarabianie
które działa i będzie działać, a nie jest chwilową “modą”. Chodzi o: myślenie, łączenie

faktów, ocenę ryzyka, podejmowanie decyzji, rozumienie pieniędzy i systemów.

To są kompetencje, które przetrwają I ZAPEWNIĄ CI poczucie bezpieczeństwa.

PO DRUGIE

zacznij traktować pieniądze jak narzędzie, nie jak nagrodę. Czas dojrzeć Kochana.
W 2026 roku pieniądze coraz rzadziej są „zapłatą za wysiłek”.

Coraz częściej są: paliwem, dźwignią, sposobem budowania przyszłych opcji.

Im szybciej to zrozumiesz, tym mniej będziesz zależna od jednego scenariusza.

PO TRZECIE

NAUCZ się współpracować ze zmianą, zamiast z nią walczyć.
Nie próbować od zmian uciekać, bo się nie da i tracisz niepotrzebnie czas i energię.

2026 rok to jest ostatni dzwonek, aby PRZEŁAMAĆ się i RUSZYĆ finansowo do
przodu, nauczyć się rozumieć zarabianie i nie zostać w tyle.

To jest finansowa dojrzałość.

PO CZWARTE

inwestuj w siebie wcześniej, niż „trzeba”
Nie wtedy, gdy: wszystko się wali, boli, jest kryzys, nie ma wyboru.

Tylko wtedy, gdy: jeszcze masz przestrzeń, możesz decydować spokojnie i masz wpływ.
To zmienia wszystko.

PO PIĄTE



JEŚLI CHCESZ POZNAĆ MOJĄ METODĘ
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KLIKNIJ PONIŻEJ
A POKAŻĘ CI CO ZROBIŁO PONAD 6000 KOBIET

BY SIĘGNĄĆ PO SWOJĄ NIEZALEŻNOŚĆ FINANSOWĄ!

CHCĘ POZNAĆ TWOJĄ METODĘ!

https://madrainwestorka.com/sprawdz-moja-metode/

