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CZESC!

Nazywam sie Ania Witowska i od ponad 16 lat ucze kobiety tworzy¢ piekne zycia na

wlasnych zasadach. Na wlasnych zasadach, czyli jak?

Tak abys$ mogla sie spelnia¢. Abys$ miala czas na przezywanie zycia oraz spedzanie go z
bliskimi osobami. Aby$ mogla doswiadczaé, podrézowadé, rozwijacé sie i realizowadé swoje

cele i marzenia. I co najwazniejsze aby$ mogla za powyzsze zaplaci¢ swoimi pieniedzmi.

Prowadze wlasne biznesy od ponad 20 lat, co pozwolilo mi zebraé ogrom praktycznego
doswiadczenia.

Stworzylam od zera trzy osobiste marki oraz kilkanascie autorskich programéw. Mialam
przyjemnos$cé przetrenowad kilkanascie tysiecy kobiet oraz by¢ ekspertem w Wysokich
Obcasach oraz Polsacie. Napisalam dwie ksigzki, ktére byly bestsellerami w Empiku. 15
lat temu zakochalam sie w gieldzie i koncepcie, ze Twoje pienigdze mogg pracowad dla
Ciebie i zarabiaé Ci kolejne pienigdze.



0D LAT OBSERWUJE ZRRABIANIE

Dostrzegam powtarzajace sie schematy, kryzysy, ktére dla jednych staja

sie problemem, dla innych szansa. I to jak wplywa to na nas, kobiety.

Zebralam razem te moje przemyslenia, abys$ zamiast baé sie tego co dalej,
mogla zmieniajace sie trendy, zmiany

i wykorzystaé pojawiajace sie szanse.

Jesli dopiero zaczynasz swoja Swiadoma przygode z zarabianiem,
to chce Cie zapewnié, ze to normalne, ze mozesz czué sie troche

nieswojo i pieniadze moga wyzwala¢ w Tobie emocje.
Ja tez tak kiedys sie czulam!

Chcialam zarabiaé wiecej, ale jednoczesnie czulam ogromny dyskomfort
gdy temat pieniedzy sie pojawial i m6j umysl interpretowal to jako:
"to nie jest dla Ciebie dobre, zostaw to"

i dlatego tematu pieniedzy nie podejmowalam.

Przyszedl jednak dzien w ktérym ZROZUMIALAM, ze m6j umysl

sabotuje mnie!

Ze zarabianie jest dla mnie dobre, bo rozwiazuje 80% probleméw i daje
poczucie bezpieczeristwa oraz komfortu. Ze po prostu mé6j umysl, ktéry

nie lubi zmian, ani nowych rzeczy, staje mi na drodze.

To mi poteznie kliknelo i sprawilo, ze podjelam decyzje, ze z moim
umyslem . I ze przejme nad nim kontrole, pokaze mu droge

i przekonam go, ze zarabianie jest fajne.



0D LAT OBSERWUJE ZRRABIANIE

I z perspektywy mojej historii oraz tysiecy kobiet, ktére tez to zrobily
moim sposobem, zapewniam Cie, ze Ty tez mozesz polubié sie

z zarabianiem i ze swoim umyslem wygrad.

Jesli wiec jeste$ kobieta taka jak ja (a mysle, ze jestes),
zrob pierwszy krok teraz i obiecaj sobie,

ze Kobietag Madra Finansowo sie staniesz,

choéby nie wiem co, zgoda?

I tu przechodzimy do waznej kwestii, a mianowicie do tego, ze
bycie Madra Finansowo, to ROZUMIENIE zarabiania oraz zmian,
a nie uciekanie od nich. Uciekanie napedza nasz strach.

Rozumienie buduje nasza sile.
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W dobie Al zmieniajacego nasze zycia, cybernetyki oraz ekonomicznych glebokich
przemian, trzeba trzymad reke na pulsie, w zarabianiu aby nie przegapié¢ swoich szans

i nie zostaé w tyle.

W tym krétkim ebooku oprécz wytlumaczenia Ci procesu zmian, dodalam dla Ciebie takze
kilka é¢wiczen, pytan, oraz rady ode mnie na co warto zwréci¢ uwage. Mam nadzieje, ze
jeste$ gotowal

Zaczne od najwazniejszego...

Zmienily sie zasady wokél pieniedzy i to jest cos$ co trzeba zrozumied.

Przez lata uczono nas jednego bardzo prostego schematu.

Zarabiasz.Oszczedzasz. Chronisz swéj majatek, robisz jak najmniej, a bezpieczeristwo

przychodzi samo. To bylo cos$ co przez lata dzialalo.

Nie wiem jak Ty, ale ja slyszalam to w domu, widzialam ws$réd znajomych i przez lata to
byla jedyna logiczna droga jakg znalam.

Ba! Nawet nig podazalam i liczylam na to, ze bedzie finansowo dobrze.
Jednak w momencie w ktérym podjelam decyzje, ze ja chce wiecej od zycia, ze finansowa
"przecietnos$é¢" mnie nie zadowala, wylamalam sie z tego i zaczelam uczy¢ sie o zarabianiu

i inwestowaniu. I to przelozylo sie na zycie, ktéorym dzisiaj zyje.

Wracajac jednak do zasad wokodl pieniedzy, ktére sie zmienily... Przez wiele lat bylo to

spdéjne. Dajace poczucie kontroli. Tylko ze ta opowies$é rozsypala sie w liczbach i faktach.

I to nie z jednego powodu, ale wielu. Samo trzymanie pieniedzy i zabezpieczanie ich
przestalo wystarczaé. I zamiast dzialaé¢ dla nas, OBRACA sie przeciwko nam.

Zobacz, co sie tutaj dzieje naprawde...



POJAWILA SIE PRZEPASG POMIEDZY TYM
ILE ZARABIAMY I TYM NR CO NAS STAG.
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Pojawila sie przepasé pomiedzy

tym ile zarabiamy i tym na co nas stad.

Pomiedzy tym w co mierzymy, a na co realnie jesteSmy w stanie zarobié.

Nasze przywigzanie do tego co kiedys$ dzialalo- bycie ostrozno-pasywnym, niestety wywodzi
nas w pole i sprawia, ze nie stac¢ nas na zycie, ktéorego chcemy. To jest cos, co siedzi w nas
dosé¢ gleboko. Mys$lenie, ze jesli pieniadze sa w banku, to sa bezpieczne. Jesli bede
pracowad, odkladad, to wszystko bedzie dobrze. Tyle tylko, ze Twoich pieniedzy w banku
realnie nie ma, poniewaz bank Twoimi pieniedzmi obraca, pozycza je oraz inwestuje.

A samo pracowanie i odkladanie, przestalo wystarczad.

W praktyce to wyglada tak, ze by¢ moze mys$lalas, ze minie rok, dwa i pewne produkty,
doswiadczenia stang sie dla Ciebie dostepne, ale w praktyce, Ty zostalas na podobnym

poziomie, a one staly sie duzo drozsze.

100 z! to juz nie jest 100 zl

Jeszcze kilka lat temu ta sama kwota pozwalala na cos$ wiecej. Wiekszy koszyk. Wiecej
swobody. Wiecej spokoju. Dzi$ za te same pieniadze kupujesz mniej. I jutro kupisz jeszcze
mniej. Inflacja nie dziala jak nagly wypadek. Nie krzyczy. Nie alarmuje.

Inflacja dziala cicho. Obniza realng warto$é pieniedzy dziern po dniu. Bez pytania, czy
jeste$ na to gotowa. Bez informacji zwrotnej w aplikacji bankowej. Na koncie nadal
widzisz te sama liczbe. Ale jej sila nabywcza maleje. Co gorsza, oficjalna inflacja, a to na
co Cie realnie staé, to dwie rézne rzeczy.

Nie wierzysz mi? Popatrz realnie na co Cie staé oraz jak bardzo uciekly Ci rzeczy
jakosciowe, ktore chcialas mieé. Byé moze w zasiegu Twojej reki sa "okrojone z wartosci"
podroébki, co$ co jest kompromisem, ale nie stoi za tym wartosé, ktéra kiedys byla
zagwarantowana.

To oznacza jedno:

jesli Twoje pieniadze ,leza” i wydaje Ci sie, ze je chronisz i sg bezpieczne, to niestety tak
to nie dziala... To tak jakbys$ trzymala w rekach wiadro z woda i mys$lala, ze nikt Ci jej

nie zabierze, ale NIE WIDZIALA, ze w wiadrze s3 dziury i woda Ci przez nie wycieka.

Tak wlasnie wyciekaja Ci pienigdze, a wlasciwie ich wartos$c¢.

(mnie bardzo wkurza inflacja, dlatego miedzy innymi inwestuje, aby mnie nie okradala)




Pojawila sie przepasé pomiedzy

tym ile zarabiamy i tym na co nas staé.
To cale trzymanie wytlumacze Ci tak...
Gotéwka w szufladzie = iluzja bezpieczernistwa.
W momentach niepewnosci ludzie robiag to samo. Szukajg kontroli. Przynajmniej w takiej
formie jakiej wydaje im sie by¢é dobra. Badania pokazuja, ze coraz wiecej Polakéw trzyma
pienigdze w domu w gotéwce.
W szufladach. W skarpetkach. Jako symbol ,bezpieczeristwa”.
To nie jest przypadkowe. To reakcja na: narracje o kryzysach, strach przed wojna, brak

zaufania do systeméw (to zachowanie typu, jesli moge dotknaé i mie¢ w domu, to jest to

bezpieczne)
Zrédlo: Business Insider Polska — badania dotyczace podejscia Polakéw do oszczedzania i przechowywania gotéwki.

I teraz bardzo wazne: to zachowanie daje ulge emocjonalng i ja to rozumiem.

Jednoczesnie szkodzi Ci finansowo.
Bo gotéwka: nie pracuje, nie chroni przed inflacja, z czasem realnie traci wartos¢.

To, co ma dawadé poczucie bezpieczenistwa, w dluzszym horyzoncie oslabia pozycje

finansowa.

Cwiczenie

Sprawdz realnie patrzac na swoje dochody i na wydatki,

czy staé Cie na wiecej, czy wrecz przeciwnie, wiele rzeczy
"odskoczylo" Ci, bo ich ceny tak bardzo poszly w goére.

Czy robisz zakupy na luzie, bo realnie staé¢ Cie na wiecej,
czy tez szukasz sensownych zamiennikéw, ktére kosztuja mniej?




Miejsce na notatki




PUNKT 2

LICZBY PRZESTALY MIEG SENS
DLA WIELU 0308B.
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Liczby przestaly mieé¢ sens
dla wielu os6b.

Czyli niezaleznie od tego ile godzin, czy lat bedg pracowad i tak wiele débr (w tym takze
mieszkania i domy) zostang poza ich zasiegiem. I to jest bardzo smutne. W coraz wiekszej
ilosci krajéw mamy do czynienia z efektem "Give up". To moment kiedy w gospodarstwie
domowym dwdjka ludzi pracuje, ale pomimo tego nie staé ich na dziecko (poniewaz koszty
sg zbyt wysokie) czy mieszkanie, poniewaz nie sg w stanie odlozy¢ pieniedzy, bo zarabiaja

za malo... i dlatego sie poddaja

I to niestety pokazuje, ze jedno Zrédlo dochodu to dzi$ forma ryzyka, niestabilnosci.
Mnie to kiedys przerazilo, Swiadomos¢é, ze jestem zalezna od czyjegos widzimisie i to,

ze gdy strace prace, to strace 100% swoich dochodéw.

I teraz zobacz, przez lata mowiono nam, ze stabilno$é to jedno, solidne Zrédlo dochodu.
Jedna pensja. Jedna wyplata. Jedno ,bezpieczne miejsce”. Ale niestety ta "bezpiecznos¢"
sie skoriczyla (ponizej pokaze Ci jak). W 2026 roku ten model przestal pelnié funkcje

ochronnag.

Nie dlatego, ze praca znika. Ale dlatego, ze jedno Zrédlo dochodu oznacza pelng zaleznosé
od decyzji, na ktére nie masz wplywu: jednej firmy, jednego rynku, jednego zarzadu,

jednego modelu biznesowego.

Jesli cos peknie, peka wszystko naraz. Dlatego aby sie ZABEZPIECZYC I BYC MADRA,
trzeba przesuwad zarabianie w strone portfela dochodéw, a nie jednego strumienia (czyli

bardziej po ludzku, trzeba mieé¢ wiecej niz jedno Zrédlo dochodu).
Coraz wiecej oséb laczy:

e prace z projektami,
e kompetencje z inwestowaniem,
e biezacy dochdd z przyszlymi przeplywami pieniedzy.

Nie po to, zeby sie ,narobié¢” czy wzigé sobie wiecej na glowe. Ale po to, zeby nie byé
finansowo bezbronng w momencie zmiany. Osobiscie doswiadczylam w zyciu kilku
momentéw finansowej bezbronnos$ci. Tego, ze bylam zdana na czyjas$ laske, ze nie mialam
prawa glosu, ze nie moglam byé w pelni sobg, ani odejs$¢ z ukladu, ktéry mi nie sluzyl.

I ten bél, a nawet upokorzenie, ktére temu towarzyszylo - PRZEKULAM na sile, ktéra

mnie do przodu pchala, w strone dobrych zarobkéw i zabezpieczenia sie finansowego.




Liczby przestaly mieé¢ sens
dla wielu os6b.

I tu chce troche poszerzyé Twoja perspektywe, bo w szkole nas tego nie ucza, a to jest

klucz do zamoznos$ci. Mi poteznie to pomoglo, dlatego tego ucze kobiety.

Praca daje wyplate. Aktywa buduja majatek.
Popatrz na to tak, dochdd z pracy ma swoje limity:
e wymaga Twojej obecnosci i cigglej powtarzalnosci
e koificzy sie, gdy przestajesz dzialad,
e jest zalezny od rynku, zdrowia i decyzji innych ludzi
e ma limity, nie mozesz tego skalowadé i mieé¢ 3 prac w tym samym czasie
e nie pozwala Ci przestaé pracowad, bo nigdy nie zarabiasz wystarczajgco duzo,

aby odlozyé na reszte zycia
Aktywa dzialaja inaczej.

To wszystko, co moze:
e generowad i pomnazad pienigdze bez Twojego codziennego zaangazowania,
e pracowaé nawet wtedy, gdy Ty odpoczywasz,

e budowaé odpornos$é finansowa w czasie.
(dlatego jestem takg fankg magdrego inwestowania)

Dlatego pieniadz coraz czesciej plynie nie do najbardziej zapracowanych, ale do tych,
ktérzy potrafig zamienia¢ nadwyzki w system. Czyli zobacz, znéw wracam do tego aby

finansowo madra sie staé, bo dopiero wtedy zaczyna si¢ zarabianie i dobra zabawa.

Cwiczenie
Wez kartke i napisz: ile lat pracujesz zawodowo
i zarabiasz i na ile majatku sie to przelozylo?

Sprawdz, czy ta liczba jest satysfakcjonujaca patrzac
na to ile masz lat i ile lat pracujesz? Czy tez nie.

Nastepnie policz ile musialabys$ oszczedzaé, albo ile lat musialabys$ pracowadé
aby dojs¢é do wymarzonego poziomu zycia, czy jest to w ogéle mozliwe.

Pamietaj, ze nie robisz tego aby poczué¢ emocje, ale aby zobaczyé jak Ci idzie

i jesli idzie $srednio, to aby w to nie brnaé, tylko wprowadzié¢ korekty.







PUNKT 3

SWIAT PRZYSPIESZYL TECHNOLOGICZNIE
| SZTUGZNA INTELIGENGJA JEST DOStOWNIE WSZEDZIE.
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Swiat przyspieszyl technologicznie
i sztuczna inteligencja jest doslownie wszedzie.

A to oznacza zmiany przez duze Z. I to tempo zmian przytlacza i nasze umysly nie
nadazaja za tym co sie dzieje. W wielu przypadkach prowadzi to do tego, ze zamiast
wykorzystaé ten moment i zobaczy¢ dla siebie szanse, czujemy sie sparalizowane i nie

wiemy co zrobié. Ja tez to czuje i dlatego bardzo dbam o to, gdzie jest moja uwaga i fokus.

Pojawia sie efekt zmeczenia, nie odnajdywania sie i cheé" przeczekiwania" tego co sie
dzieje, w nadziei, ze wszystko wréci do znanej normalnosci. Tyle tylko, ze zmiany nie
przechodza, one nakladajg sie jedna na drugg i sprawiaja, ze jesteSsmy coraz bardziej do

tylu i coraz bardziej przytloczone.

I ludzie widza, ze pieniadze sie kurcza, a przyszlo$é coraz mniej kolorowo wyglada, ale nie
podejmujg dzialan. Dlaczego?

Poniewaz nie wiedza komu zaufaé. Sg setki coachéw, kurséw i obietnic “zarobku z dnia na
dzien”. A to prowadzi do paralizu decyzyjnego i tego, ze lepiej nic nie robié, niz Zle
wybrad. I kolo sie zamyka. Al i deep fake takze nie pomagaja, bo ludzie nie sg pewni, czy

maja do czynienia z prawdziwa osobga, czy wykreowana sztucznie inteligencja.

I tutaj znéw bede glosem rozsadku...

Boisz sie? Rozumiem to. Ale unikanie dzialan, czy rzekomego "ryzyka" stalo sie
najwiekszym ryzykiem.

To, co przez lata bylo uznawane za rozsadne: ostroznosé, niewychylanie sie, czekanie
az sytuacja sie wyklaruje, dzi$ coraz czes$ciej dziala przeciwko nam.

W 2026 roku brak decyzji jest potezng decyzja. I ma potezne konsekwencje.

Dzi$ najwiekszym ryzykiem jest:
e trzymanie wszystkiego w gotowce,
e odkladanie edukacji finansowej,
e przeczekiwanie zmian,

* liczenie, ze ,jako$ to bedzie”.

Bezpieczenstwo nie polega juz na tym, zeby nic nie robié. Polega na tym, zeby umiec
poruszaé sie w czasach, ktérych pewnosci nie ma. Polega na elastycznosci,

wykorzystywaniu trendow i laczeniu kropek.




Swiat przyspieszyl technologicznie
i sztuczna inteligencja jest doslownie wszedzie.

Jest jeszcze jedna kwestia na ktéra chce Ci zwrécié uwage, bo nie wszyscy to rozumieja.
Rozwdj Al to nie tylko postep technologii.

To takze zmiana, ktéra mocno technologicznie podzieli ludzi. Kiedys$ dostep do
technologii oznaczal: telewizor, telefon czy internet. Obecny dostep do technologii oznacza

duzo wieksze réznice.

W przeszlos$ci wykluczenie technologiczne oznaczalo jedno: brak dostepu.

Nie bylo komputera. Internetu. Narzedzi.

Dzi$ dostep ma niemal kazdy. Réznica pojawia sie gdzie indziej.Pojawia sie w zrozumieniu

i w umiejetnosci korzystania.
Jeszcze kilkanascie lat temu $Swiat byl prostszy. Technologia miala jasne role. Telewizja
informowala. Radio gralo. Poczta sluzyla do spraw ,do ogarniecia”. Zycie bylo bardziej

liniowe. Praca przewidywalna. A przyszlo$é w miare czytelna.

Dzi$ wszystko wyglada inaczej. Wchodzimy w rzeczywistos$é, ktora jesli nie bedziemy
uwazne moze nas podzielié.

Podzielié¢ na ludzi ktérzy zostang z boku i nie beda rozumieé co sie dzieje i tych, ktérzy
p6jda do przodu bo sie ucza.

Pierwsza grupa to osoby, ktére beda sie czuly zagubione cyfrowo poniewaz nie zadbaly
o siebie w nowym s$wiecie.

Druga grupa to osoby, ktére potraktowaly technologie jak wsparcie, a nie zagrozenie.



Swiat przyspieszyl technologicznie
i sztuczna inteligencja jest doslownie wszedzie.

Rada

Jesli nie wiesz od kogos$ finanséw sie uczyé,
latwo sobie z tym poradzié.
Nauczycieli latwo jest zweryfikowaé. I Ty tez zamiast mieé problem

kogo wybraé, mozesz przez to przejs¢.

Znajdz kogos, kto méwi rzeczy, ktére po prostu maja sens. Nie piekne
obietnice bez zaangazowania, ale proponuje wykonanie pracy,
ktéra da Ci efekty.

Nie méwienie Ci milych rzeczy, ktére fajnie brzmia na social media,
ale konfrontujace dzialania, ktore prowadza do dojrzalosci finansowej.

No i najwazniejsze, ucz sie od kogos, kogo nauke potwierdzaja
studenci, to najlepszy wskaznik wartos$ci (zobacz co m6owia kobiety

o programie Madra Inwestorka i jak zaangazowana spolecznos$cia s3).

PRZEJDZMY TERAZ DO SAMEGO ZARABIANIA




PUNKI 4

T0 NIE ZAWODY ZNIKAJA.
ZNIKA KONKRETNY TYP WIIBT(ISGI
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To nie zawody znikaja.
Znika konkretny typ wartosci

To jest bardzo ciekawy koncept i wytlumacze Ci to prosto. Przez lata uczono nas mysleé

o pracy w kategoriach rél i zawoddéw. Ksiegowa. Specjalistka. Menedzerka. Ekspertka.

W 2026 roku to sie zmienilo. Duzo mniej wazne niz nasz zawdd, ktéry tak naprawde jest
etykieta, jest odpowiedZ na pytanie: jakg warto$s¢ w zarabianiu realnie wnosisz? Czyli nie
to jaka "etykietke zawodowa" masz, ale to co umiesz i na ile jest to warto$ciowe. Ja
osobiscie ta konfrontacje przeszlam kilkadziesigt lat temu kiedy na biznesowym szkoleniu
Brian Tracy uswiadomil mi co sie naprawde w zarabianiu liczy. Bylo to niewygodne w
pierwszym momencie, uswiadomienie sobie, ze gdy mam byle jakie umiejetnosci, to moja
godzina pracy jest niewiele warta, ale tez bylo to otwierajace oczy! I sprawilo, ze zaczelam

UCZYC sie rzeczy, ktére moje umiejetnosci oraz warto$é mojej godziny podniosly.
Wracajac do tematu...

W 2026 roku rynek nie bedzie eliminowal ludzi. Bedzie eliminowal powtarzalne formy
wartodci, ktére da sie:

e opisad,

e zautomatyzowad,

e odtworzy¢ taniej i szybciej,

* zastapid.

Zarabianie przesuwa sie¢ z wykonywania mechanicznie czynnosci, na:
e decyzje,
e odpowiedzialnosdé,
* interpretacje,
* rozumienie kontekstu,

e relacje.

Sztuczna inteligencja, czyli Al zastepuje ludzi tam gdzie moze wykonaé powtarzalne

zadanie, ale nie bierze odpowiedzialnos$ci za jego skutki. | wlasnie tam przesuwa sie

pienigdz.




To nie zawody znikaja.
Znika konkretny typ wartosci

Co to oznacza dla Ciebie:

e Nazwa stanowiska przestaje by¢ ochrong. Staz pracy takze.
e Liczy sie to, czy Twoja praca kofriczy sie decyzja, czy potrafisz w pracy laczyé kropki i
przynosié rozwiazania, czy dzieki Tobie firma zarabia.

e Im blizej jeste$s odpowiedzialnosci, tym trudniej Cie zastapid.

Cwiczenie pierwsze

Wypisz 5 rzeczy, za ktore dzis otrzymujesz pienigdze.
Przy kazdej zaznacz:
- latwe do powtoérzenia,
- wymagajace myslenia,
- wymagajace decyzji i odpowiedzialnosci.

Cwiczenie drugie
Naucz sie ODDZIELAC swoja wartos$¢ jako czlowiek, kobieta, matka,

kolezanka, od wartos$ci na rynku pracy.

Prywatnie mozesz by¢ cudowna, warto$sciowa kobieta, ale na rynku

zarabiania Twoja warto$é moze byé niewielka, poniewaz nie masz

wysoko oplacanych umiejetnosci.




To nie zawody znikaja.
Znika konkretny typ wartosci

Rada

Jesli konkurujesz umiejetnosciami na rynku pracy, to zawsze

mierzysz sie z kims$ kto moze cos$ zrobié lepiej, taniej czy szybciej.

Pomys$l o zarabianiu w ktérym konkurowaé nie musisz, mniej stresu,

mniej wyscigu szczuréow, wiecej robienia rzeczy we wlasnym tempie.

(dla mnie czyms$ takim stala sie gielda. Nikt mnie nie ocenia, z nikim

nie musze sie $cigaé, po prostu bazuje na wlasnych decyzjach)




Miejsce na notatki
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PUNKI o

PAPIERKI GORAZ MNIEJ 0ZNRGZAJA,
REALNE UMIEJETNOSCI CORAZ WIEGEJ

ANIR WITOWSKA
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Papierki coraz mniej oznaczaja,

realne umiejetnosci coraz wiecej

Przez lata kult dyploméw rzadzil i dlatego wiele z nas inwestowalo w studia.

I o ile ta uniwersytecka wiedza jest niezbedna w niektérych zawodach takich jak pilot,
lekarz, czy adwokat, o tyle w wielu obszarach ona nie ma wiekszego sensu.

Nie ma poniewaz jest nieaktualna, zdewaluowala sie. Poniewaz jest zbyt "waska i sztywna"

i nie laczy informacji oraz nie pozwala zobaczy¢ BIG picture.

To co jest duzo bardziej w cenie to: umiejetnos$¢ myslenia i znajdowania rozwigzan.
Umiejetnosé laczenia faktéw i wyciggania wnioskéw. Umiejetno$é widzenia zmian oraz

trendéw i wykorzystywanie ich.

Nieszablonowosé oraz kreatywnosé. Myslenie poza schematami i patrzenie na tematy
inaczej niz inni. Zarabianie i budowanie. I to jest wiedza w ktéra ja od lat inwestuje
dziesiatki tysiecy na szkoleniach, bo mam $§wiadomos$é, ze to ja jestem kluczem do tego

aby podejmowacd decyzje i zarabiad.

Po prostu wiem, ze jestem najcenniejszym aktywem dla siebie i, ze tego czego sie naucze

nikt mi nie zabierze, a wrecz przeciwnie, bedzie to przepustka do moich marzen.

Cwiczenie
Ocen w skali od 0-10 na ile jestes$ elastyczna w odniesieniu do pieniedzy.
Czyli przykladowo: czy gdy widzisz nowe rzeczy w zarabianiu to czy

sprawdzasz je? Wprowadzasz do swojego zycia? jeste$ otwarta na

nowinki? Czy tez nie chcesz niczego zmieniad,

bo "przyzwyczailas sie" do tego co od lat robisz?




Miejsce na notatki




PUNKT 6

RYNEK PRACY SIE KURGZY.
RYNEK WARTOSCI ROSNIE.

ANIR WITOWSKA
WWW.MADRAINWESTORKA.GOM



Rynek pracy sie kurczy.
Rynek wartosci ros$nie.

To jest co$ o czym wspomnialam Ci juz wyzej... Przez dekady wiekszos$¢ ludzi
sprzedawala: - czas, - obecnos$é, - wykonanie zadan. Po prostu wymieniala godziny na
wyplate. Ale to sie zmienilo, poniewaz Al dramatycznie obniza koszt wiedzy i wykonania.

Szybkos$é. Oraz dostepnosé (Al nie bierze wolnego i jest produktywne caly czas).

I to wszystko nie oznacza, ze znika praca. To oznacza, ze zmienia sie sposéb, w jaki

powstaje dochdd.

W 2026 roku pieniadze coraz czesciej ida za:
* rozwigzywaniem problemodw,
e skracaniem drogi,
e zdejmowaniem ciezaru decyzyjnego z innych,

e redukowaniem ryzyka.

Rynek przestaje nagradzadé obecnoscé.
Zaczyna nagradzaé efekt i wplyw.

Co to oznacza dla Ciebie:

* Dochdd coraz rzadziej jest liniowy.
* Bezpieczenistwo finansowe nie wynika z etatu, tylko z uzytecznosci.

e Im wiekszy problem rozwigzujesz, tym wiekszy masz wplyw.
Zwréce Ci uwage na jeszcze jedng wazna rzecz...

Kobiety startuja z innego miejsca i to trzeba nazwad

Kobiety czes$ciej maja przerwy w karierze. Czes$ciej zaczynaja z mniejszym kapitalem.
Czesdciej biora na siebie odpowiedzialno$é za innych. Czesciej odkladaja siebie ,na
p6zniej”. Czesciej kryguja sie, za dlugo mys$la, czekajg na gotowosé

i niestety marnujg za duzo czasu!




Rynek pracy sie kurczy.
Rynek wartosci ros$nie.

To nie jest kwestia ambicji. To jest kwestia warunkow startowych. Ale tez troche tego
calego wmawiania nam, ze niby my nie ogarniamy dobrze pieniedzy, albo, ze zajmowanie

sie nimi jest niekobiece... co za bzdura! Trzeba pogonic¢ to w cholere!

Ale tez skorygowac¢ swoje podejscie! Nie tylko chcieé wiecej zarabiaé, ale tez przekuwaé
te chcenia na realne dzialania Kochana. Bo system finansowy nie nagradza intencji.

On nagradza decyzje, wiedze i ekspozycje na rynek.

Dlatego brak edukacji finansowej kobiet w 2026 roku nie jest neutralny.

Jest realnym zagrozeniem dla naszego bezpieczenstwa finansowego w dluzszym terminie.

Cwiczenie
Odpowiedz pisemnie: Jaki problem zawodowo rozwiazuje

dzis$ dla innych i co by sie stalo, gdybym zniknela?
Czy dzieki temu co robie firma realnie zarabia wiecej?

Rada

Sprawdz czy mozesz polaczyé to co robisz z jakimi$ narzedziami Al,
ulepszyé, przyspieszy¢ swoja prace lub dodaé¢ do niej wartosé.
Zapytaj sie w pracy co mozesz zrobi¢ aby byé bardziej uzyteczna?




Miejsce na notatki
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DUZE INSTYTUCJE NIE NADAZAJA.
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Duze instytucje nie nadazaja.

To jest ciekawy punkt, ktéry brutalnie obnaza instytucje, duze firmy oraz opornych na
zmiany ludzi. Wiele firm, w tym takze cze$é korpo $wiatka, kieruje sie starym podej$ciem:
planowanie rok, dwa lata do przodu, hierarchia decyzji bardzo dluga i zajmujaca czas,
papierologia, zamiast realnego przeplywu informacji oraz flow. A to podejs$cie niestety sie
nie sprawdza, bo jest zbyt wolne i nie nadgzajace za predkos$cia z jakg zmienia sie $wiat.
I to prowadzi do wewnetrznych kryzyséw, coraz mniejszych profitéw i coraz wiekszych
cie¢ oraz zwolnien.

Ceo-si i menagerowie czuja sie zdezorientowani, poniewaz mysleli, Zze "mocno sie
zakotwiczyli" i ich pozycje oraz sposéb mys$lenia jest nienaruszalny. Ale przyszla

rewolucja Al i okazuje sie, ze ich nie potrafiag sie w tym odnalez¢.

Przyznaje, ze mnie to troche bawi jak widze ludzi, ktérzy $miali sie kiedy$ ze mnie, ze ja
rozwijam sie i ucze sie inwestowania i uwazali, ze to fanaberia, a dzisiaj w panice prosza

mnie o korepetycje finansowe. Ot, taka ciekawostka.
Co to w praktyce oznacza dla Ciebie?

Przyspieszony kurs dojrzewania i zrozumienia, ze firma jest tak dobra, na ile madrzy

i elastyczni sg ludzie, ktérzy nig zarzadzaja. Zrozumienie, ze niereformowalne molochy
rozpadaja sie i jesli jestes ich czescig, to wykreslag Cie z listy zatrudnienia szybciej niz
myslisz. Zrozumienie takze, ze rozmiar firmy WCALE nie jest gwarancjg bezpieczenistwa,

ani bezpieczenstwa dla Ciebie.
Poza tym jeszcze jedna wazna rzecz...

Klarownos$é,mys$lenie i zaufanie stajg sie waluta.

W $wiecie nadmiaru informacji, Al i chaosu, pieniadz coraz czesciej idzie do tych, ktérzy:
e potrafig upraszczad,
e dajg jasny kierunek,
e zdejmuja z innych ciezar decyzyjny,

e projektujg rozwigzania zamiast tylko reagowad.

Klarowno$¢ staje sie kompetencja finansowa.

Zaufanie staje sie aktywem




Cwiczenie

sprébuj przenies$é poczucie bezpieczenstwa z zewnatrz, do srodka

i oprzeé je o siebie. Zréb liste swoich mocnych stron oraz umiejetnosci

w zarabianiu, ktére pomoga Ci poradzié sobie.




PUNKT 8

ZASADA "IM- TYM"
CORAZ MOCNIEJ DZIAEA

ANIR WITOWSKA
WWW.MADRAINWESTORKA.GOM



Zasada "Im- Tym"
coraz mocniej dziala

Na czym polega ta zasada? Kojarzysz powiedzenie "im wiecej czasu mija, tym bogaci staja
sie coraz bogatsi, a biedni stajg sie coraz biedniejsi"? Ooo wlasnie o tym méwie... I nie
odnosi sie to tylko i wylacznie do zamoznosci, ale takze do: poziomu sily, monopolu oraz

tego kto pociagga za sznurki i dyktuje warunki.

I $wietnie to wida¢ w polityce i w tym co sie dzieje w duzych krajach. Widaé kto rzadzi,
a kto ma niewiele do powiedzenia. Kto swoja decyzja moze wplynaé na to co sie dzieje

w Swiecie, a kto musi sie podporzadkowad.
Im wiecej czasu uplywa, tym slabi stajg sie coraz slabsi, a silni, coraz silniejsi.
Czy jest to fair?

Teoretycznie nie, ale... pokaze Ci troche inng perspektywe. Wyobraz sobie dwie kobiety

w podobnym wieku. Obie chcg mieé fajne zycie, bo sg ambitne. Kobieta pierwsza duzo
moéwi czego to ona kiedy$ nie zrobi, ale wiecznie jest jej "nie po drodze". Nie chce niczego
poswiecié, nie chce niczego sie nauczyé i wiecznie nie ma czasu. Kobieta druga wrecz
przeciwnie. Zacisnela pasa i zawziela sie mocno. Mija czas i pierwsza kobieta nadal
bardzo chce, ale krzywa jej zycia zjezdza w dél, po podwyzki, bo coraz wiekszy stres, bo
coraz mniej moze. Kobieta druga zbiera efekty swojej pracy. Jest wyedukowana, jej sila

sprawcza urosla, widzi mase szans na zarobki i ma wieksze pieniadze.

I tak wlasnie dziala zasada "Im-Tym". Czas KUMULUJE nasze decyzje lub ich brak.
Nasze dobre wybory lub ich brak. Wybieranie tego co dobre na tu i teraz, albo dobre na

zycie.

I Duzi Gracze, czytaj Duze kraje a wlasciwie liderzy, ktérzy nimi kieruja podejmuja czesto
trudne decyzje, ktére trzesa polityka oraz gielda. I ktérych wiekszo$¢é niewyedukowanych
ludzi nie rozumie. Ale to wlasnie buduje ich sile i to, ze stajg sie coraz potezniejsi i coraz

wiecej moga.




Ocen czy w miare uplywu czasu mozesz coraz wiecej, czy coraz mni

Cwiczenie

€j?

Czy podejmujesz decyzje dobre na tu i teraz, czy takie ktére buduja

Twoja sile i poczucie bezpieczeristwa na zycie?
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PO PIERWSZE

przenies$ punkt ciezkos$ci z bezpieczeristwa zewnetrznego na wewnetrzne
Przestan opierad sie juz wylacznie na: firmie, stanowisku, obietnicy stabilnosci.
Zacznij opieraé sie na: rozumieniu mechanizméw, umiejetnosci uczenia sie, zdolnosci

adaptacji, wlasnej decyzyjnosci.

To nie odbiera spokoju.To go buduje.

PO DRUGIE

sSwiadomie rozwijaj umiejetnos$ci, ktore nie starzeja sie technologicznie. Zarabianie
ktore dziala i bedzie dzialaé, a nie jest chwilowa “moda”. Chodzi o: mys$lenie, laczenie
faktéw, ocene ryzyka, podejmowanie decyzji, rozumienie pieniedzy i systemow.

To sa kompetencje, ktore przetrwaja I ZAPEWNIA CI poczucie bezpieczernstwa.

PO TRZECIE

zacznij traktowaé pienigdze jak narzedzie, nie jak nagrode. Czas dojrzeé Kochana.
W 2026 roku pieniagdze coraz rzadziej sa ,zaplatag za wysilek”.
Coraz czesciej sa: paliwem, dZwignia, sposobem budowania przyszlych opcji.

Im szybciej to zrozumiesz, tym mniej bedziesz zalezna od jednego scenariusza.

PO CZWARTE

NAUCZ sie wspélpracowaé ze zmiana, zamiast z nig walczyé.

Nie probowaé¢ od zmian uciekaé, bo sie nie da i tracisz niepotrzebnie czas i energie.

2026 rok to jest ostatni dzwonek, aby PRZELAMAC sie i RUSZYC finansowo do

przodu, nauczy¢ sie rozumiedé zarabianie i nie zostaé w tyle.

To jest finansowa dojrzalosé.

PO PIATE

inwestuj w siebie wczes$niej, niz ,,trzeba”
Nie wtedy, gdy: wszystko sie wali, boli, jest kryzys, nie ma wyboru.

Tylko wtedy, gdy: jeszcze masz przestrzen, mozesz decydowaé spokojnie i masz wplyw.

To zmienia wszystko.



JESLI CHCESZ POZNAE MOJA METODE
KLIKNIJ PONIZEJ

A POKAZE CI CO ZROBH:0 PONAD 6000 KOBIET
BY SIEGNQG PO SWOJR NIEZALEZNOSG FINANSOWA!

ANIR WITOWSKA
WWW.MADRAINWESTORKA.COM


https://madrainwestorka.com/sprawdz-moja-metode/

